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Kokkuvotlik hinnang aruandeaastale. Jareldused ja plaanid jargmiseks|
aastaks, edaspidiseks.

2023. aastal oleme Sotsiaalsete Ettevdtete Vorgustikus (SEV) tegutsenud sellg
nimel, et kasvatada jatkusuutlike, sotsiaalsete ettevdtete, tugiorganisatsioonide ja
valdkonda arendavate organisatsioonidega kogukonda, laiemat mdju loovaid
tegevusi. Samuti arendanud koostddd rahvusvaheliste partneritega.

SEVi juhatuse tiim on kaivitanud ja loonud projektide kaigus tegevusi, mis on
suurendanud nii teadlikkust sotsiaalsest ettevotlusest kui ka toonud juurde)
vOimalusi ettevotetel ennast arendada.

SEVi eesmark on luua okosUsteem, kus sotsiaalsed ettevotted saavad kiiremini
areneda ja luua suuremat moju Uhiskonnale ja keskkonnale. Soovime tdsta
teadlikkust, et sotsiaalne ettevdtlus niSiks normaalsuseks. Antud fookused ja
eesmargid on SEVi tegevuste ja otsuste aluseks.

Tapsemad aasta tegevused on detailsemalt valja toodud aruande alumistes
osades (vt Ulevaated labiviidud olulisematest tegevustest), kuid kokkuvotvalt on
SEVi tegemistes ja saavutustes olulist rolli manginud:

1. ESIA (SIKK) projekti tegevused, mis on voimestanud laiemalt sotsiaalse
ettevotluse ja innovatsiooni kogukonna kasvu, Uksteise paremat maoistmist
ja koostddd. Suurenesid SEVi rahvusvahelised kontaktid ja koostodd. Projekt
sai 2023. aastal |6petatud. Positiivse arenguna naeme asjaolu, et 2023. aasta
detsembris esitasime koosté0s partneritega sotsiaalse innovatsiooni
arendamiseks Euroopa Komisjonile jatkuprojekti, mille positiivse tulemuse
korral saame teha veelgi enam koostéod rahvusvaheliste partneritega ning
Eestis sotsiaalset innovatsiooni teemat edasi arendada.

2. Viime endiselt labi ka uuringuid, mis annaksid head sisendit sotsiaalse
ettevotluse valdkonnale. Sellel aastal votsime uuringute vallas ette uue,
Eestis mitte nii aktiivselt pildis oleva, kuid olulise teema - sotsiaalselt
vastutustundlikud riigihanked.

3. Oleme jatkanud sotsiaalse ettevotluse andmebaasi tdiendamisega, mis
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annab kvartaalse vOi aastase tapsusega Ulevaate sotsiaalsete ettevotete jq
sotsiaalse ettevdtluse sektori kaekaigust kirjeldades selle olulisemaid
indikaatoreid. Oleme andmebaasi teinud lisandusi ning teinud Ulevaateid
sektori arengutest vastavalt andmebaasi infole.

4. Rahvusvahelist koostdod ja laiemalt sotsiaalset ettevotlust ja ettevotteid
arendavate projektide jatkamine ja kaivitus on ka sellel aastal fookuses
olnud. Naiteks:

a. Koostdds Lati sotsiaalsete  ettevotete  vorgustiku (Social
Entrepreneurship Association of Latvia), Rootsist Reach for Change ja
Leedu sotsiaalsete ettevotete vérgustikuga (Lithuanian Social
Business Association) jatkasime riikidevahelise vorgustiku Baltic Sea
Impact Network-i projektiga, mis pakkus vastastikuse Oppimise
voimalusi ja todtubasid Eesti, Lati, Leedu ja Rootsi sotsiaalsetelg
ettevotjatele.

b. Horizon projekt IBESI koostdds Balti Innovatsiooniagentuuriga
Eestist, Reach For Change Rootsist, Katalista Ventures Leedust. IBESI

projekt on ametlikult Kkaivitatud ning esimene konsortsiumi
kohtumine toimus 18. jaanuaril 2023 Tartus ja keskendus Laanemere
piirkonna sotsiaalmajandussektorile. IBESI annab nii sotsiaalseteleg
ettevotjatele kui ka novaatoritele parema seotuse olemasolevate
ettevotluse oOkosUsteemidega, laiema juurdepaasu alternatiivsetelg
rahastamisallikatele ning toimivad innovatsioonimudelid, millel on
potentsiaali laienemiseks jaedasiseks kasutuselevotuks.

5. SEV korraldas koost66s 15 partneriga erinevatest sektoritest 5.-6. oktoobril
2023 Pdhjala tehases Baltikumi suurima maju ja jatkusuutlikkuse festivali
Impact Day. Kokku astus laval Ules 180 esinejat ja festivalil osales 2689
inimest.

Impact Day 2023 oli Baltikumi esimene suUsinikukompenseeritud festival
(Mmodju Mdodtsime koostods Planet Positive-ga ja kompenseerimise tegime
koostdos KWOTA-ga). Impact Day Uhendas endas entusiaste, kes soovivad
jatkusuutlikkust paremini mdista, ning maojutajaid/esinejaid, kes harisid
kllastajaid, et teha igapaevaelus jatkusuutlikumaid valikuid. Lisaks osalesid
festivalil mojuettevotted, iduettevotted, sotsiaalsed ja vastutustundlikud
ettevdtjad, investeerijad ja avaliku sektori esindajad. Impact Day festival
loodi koostods Ule 80 erineva partneri ja kaaskorraldajaga, kes koik olid
protsessi tihedalt kaasatud terve aasta jooksul enne sUndmuse toimumist.
Festivali eesmargiks oli jdustada sotsiaalsete ja jatkusuutlike ettevotete
vorgustikku ning voimestada sektori arengut.

Edaspidi plaanime jatkata tegevusplaaniga, kus fookuseks on jatkusuutliku ja
sotsiaalse ettevotluse okosusteemi ja kogukonna arendamine, sealhulgas ka
laiemalt valdkonnast teadlikkuse tdstmine.



https://bia.ee/ibesi-est/
https://sev.ee/ibesi-projekt-kaivitub-balti-sotsiaalsete-ettevotjate-voimestamaks/
https://sev.ee/ibesi-projekt-kaivitub-balti-sotsiaalsete-ettevotjate-voimestamaks/
https://impactday.eu/
https://impactday.eu/
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Impact Day festivali korraldamisega (2023. aastal lausa rahvusvahelisena) saime
kinnitust, et selline festival on vajalik, sest Eestis ja Baltikumis pole varem loodud
jatkusuutliku elustiili ja ettevotluse teemal sellist suurt, eri sektoreid kaasavat
kokkusaamiskeskkonda ja sundmust, kus saab labi ekspertide todtubade ja
inspireerivate lugude ennast arendada. Festival on oluline kogukonnaga koostdog
arendatud ja elluviidud sUndmus, mis laiemalt vbéimestab kogukonnaliikmete
omavahelist koostodd. Festivali korraldasime koostd6s 15 organisatsiooniga ning
tulemused naitavad, et juba festivali korraldamine suurendas omavahelist
maoistmist ja koostddd. Seega on plaan visiooniga ambitsioonikalt edasi minna, et
M&ju aina enam suureneks - 2024. aastal korraldame rahvusvahelise Imapct Dayf
suurema hulga kulaliste ja partneritega ning pikendame programmikava
kolmepaevaliseks.

Samuti jatkame rahvusvahelise kogukonna arendamisega nii Imapct Day raames
kui ka naiteks Baltic Sea Impact Networki projekti kaudu. Jatkame alustatud
projektide sisutegevuste elluviimisega (naiteks Horizon, sotsiaalselt
vastutustundlike riigihangete teemaline projekt jne), arendame edasi sotsiaalse
ettevotluse kogukonda (kaasata veel enam 0Okosusteemi osapooli) ning
andmebaasi. 2024. aastal teeme rohkem koostéod ka VEF-ga (Vastutustundlike
Ettevotete Foorumiga), kus kaivitame tooruhmad sotsiaalsete ja jatkusuutlikel
ettevotete enda ja laiema OkosUsteemi arendamiseks. Eesmark on erinevatg
tegevustega aidata kaasa SE O©kosusteemi arengusse ning teadlikkusg
tdstmisesse.
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TEGEVUSSUUND 1: JATKUSUUTLIKKUS

Eesmark 1: Sotsiaalsete ettevotete kasvanud jatkusuutlikkus

Ulevaade oodatavate tulemuste saavutamisest

Sotsiaalsete ettevotete ettevotlustulu
456 mIn € -> kasvab

Eesti on olnud juba mitmendat kvartalit jarjest
majanduslanguses. Sotsiaalsete ettevotete
maksustatav kaive teises kvartalis 2023. aastal oli
muljetavaldav 35,5 miljonit eurot. See on ajaloo
suuruselt teine kaive andmelbaasis olevate ca 240
ettevotte jaoks. Hoolimata majanduslangusest on
sektor suutnud sailitada head tootlikkust ning
saavutada tugevaid tulemusi.

Uks markimisvaarne naitaja, mis on voérreldes
eelmise kvartaliga see eest selge sammu tagasi
teinud on maksude tasumine. Kuivord teises
kvartalis tasusid mojuettevotted makse ligi 7,4
miljonit eurot, siis praeguses kolmandas kvartalis on
antud number kukkunud 5.7 miljoni euroni. Kas
pdhjuseks on olnud tdotajate palgakarped voi
midagi muud, eks seda teavad juba ettevdtted ise.

Sotsiaalsete ettevotete Uhiskondliku
moju kasv

Puuduvad otsesed andmed. Kaudsed naitajad on
tootajate arvu kasv, maksustava kaibe kasv, makstud
maksude, ettevotete hulga kasv, mis kajastub
andmebaasist.

Andmebaasi pohjal tootab sotsiaalsetes ettevotetes
4181 téotajat, mis on seni suuruselt teine number
kvartali kaupa vaadates (2022 aasta |6pus oli see
3800). Kui eelmises kvartalis oli tdotajate arv 4194,
siis eriline erinevus kvartali vordluses numbrites
puudub.

Positiivhe on ndha, et Ulelldiselt ka antud number
on kvartal kvartalilt suurenemise trendis ning
tootajate hulk sektoris kasvab.

Kokkuvotvalt voib delda, et kuigi majanduslikud
valjakutsed puUsivad, on sotsiaalsed ettevotted
naidanud suureparast vastupidavust ja edu,
vahemalt selle kvartali vaates. Nende suurenev kaive
ja téotajate arv naitavad, et mojuettevotiuse maoju
on kasvamas ning voib mangida Uha suuremat rolli
ka jatkusuutlikul arengul.

Paranenud ligipaas
rahastusvoimalustele

Horizon projekt IBESI projekti raames valmis

detsembris 2023 Baltikumi pohine alternatiivsete
rahastusmeetmete Ulevaade (Alternative Finance
Roadmap). Raporti peamine eesmark on pakkuda
kiiret Ulevaadet peamistest rahastamise ja



https://bia.ee/ibesi-est/
https://bia.ee/alternative-finance-roadmap/?fbclid=IwAR1mjwCiPc1vev1E7PAaqpqjSSGaMp6OkmW_ftjmA01h3O_4CtB-k5wxxMA
https://bia.ee/alternative-finance-roadmap/?fbclid=IwAR1mjwCiPc1vev1E7PAaqpqjSSGaMp6OkmW_ftjmA01h3O_4CtB-k5wxxMA
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finantseerimise instrumentidest, mis on
kattesaadavad sotsiaalsetele ettevotetele Balti
riikides. See praktiline teejuht loetleb ja kirjeldab
alternatiivseid rahastamisallikaid sotsiaalsetele
ettevotetele Eestis, Latis ja Leedus. "Alternatiivsete
rahastamisallikate" maaratlus viitab organisatsiooni
sissetulekule, mis ei ole ettevotte muugist saadud
tulu. Teekond Uhendab ja taiendab olemasolevat
teadmistevalja selles valdkonnas. Arvestades kolme
Balti riigi alles arenevaid sotsiaalmajanduse
oOkosusteeme, on endiselt puudus
finantsinstrumentidest, mis on modeldud
sotsiaalsetele ettevotetele. Seetdttu on teekonna
autorid kavatsenud hélmata laia valikut
finantsinstrumente, Mmis sobivad erinevatele
sotsiaalsetele ettevotetele erinevate juriidiliste
vormide ja arenguetappidega. Ulevaade on
moeldud peamiselt sotsiaalsele ettevotjale, kes otsib
Ulevaadet nende kasutuses olevatest
rahastamisvdimalustest. Teekond on Kirjutatud
selleks, et suurendada sotsiaalsete ettevotete
teadlikkust ja toetada nende jatkusuutlikkust ja
kasvu.

Plaan on kasutada antud Ulevaadet SEVi tods SE-de
ndustamisel ning levitada infot oma kanalites ning
ettevotjate seas.

Noortele suunatud sindmuste voi Tulenevalt sellest, et lisarahastust kaasatud pole,
algatuste ja nendes osalejates arv pole antud tegevusega spetsiifiliselt tegeletud.

2023. aasta jooksul oleme esinenud sotsiaalse
ettevotluse ja innovatsiooni teemal ca 200 noorele.
Lisaks osales Impact Dayl 2023 kokku ca 150
noort/tudengit/dpetajat/dppejdudu.

Saavutatud moju uldine kirjeldus ja kirjeldus eduindikaatorite kaudu

Andmebaasis olevate ettevotete arv 236 ettevotet

Eestisse joudnud teadmised voi Rahvusvahelises konsortsiumi kaheaastases
koostdo erinevate partneritega, millel |projektis “Sotsiaalse innovatsiooni
on praktiline valjund kompetentsikeskuse loomine (ESIA / SIKK)", kus

teeme koostodd Saksamaa, Poola, Taani ja
Suurbritannia erinevate sotsiaalse ettevotluse ja
innovatsiooni edendavate organisatsioonidega, on
toimunud 2023 aasta sugisel mitmeid siundmusi,
kus on vahetatud teadmisi ning kogemusi, et
Uksteist sotsiaalse innovatsiooni arendamises
toetada. Oleme osalenud rahvusvaheliste
partneritega teadmiste ja kogemuste vahetamises
ning tegelenud Uksteise tundmadppimisega,
ekspertsuse kasvatamisega. Naiteks:
e 14.-17. veebruaril toimus projektikohtumine
Saksamaal, kus ESIA partnerid said
vaartuslikke teadmisi Dortmundi ja Berliini



https://www.kysk.ee/sikk
https://www.kysk.ee/sikk
https://si-alliance.eu/news-events/details-news?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=8032&cHash=9a231a85d48f1071d85897a39ae8f8a7
https://si-alliance.eu/news-events/details-news?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=8032&cHash=9a231a85d48f1071d85897a39ae8f8a7
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sotsiaalsest innovatsioonist, osalesid
pdnevates todtubades ning jagasid kogemusi
ja motteid. Ekskursioon andis esmase
Ulevaate Saksamaa sotsiaalse innovatsiooni
maastikust ning oli intensiivne ja
professionaalne dialoogi jaoks oluline aeg.

e Taani koha-visiit toimus 19.-20. aprillil 2023
Kopenhaagenis. ESIA partnerid said Ulevaate
Taani sotsiaalinnovatsiooni praktikatest,
kUlastades Taani Disainikeskust ja
Demokraatia Garaazi. Programm hoélmas ka
linnatuuri ja kulastust Freetown Christianias.
Kokkuvottes pakkus reis mitmekesiseid
teadmisi, inspireerivaid naiteid ja tihedamat
suhtlust Taani sotsiaalinovatsiooni
valdkonnas.

e FESIA partnerid kulastasid Poolat 22.-24.
martsil 2023, avastades sotsiaalinovatsiooni
okosusteemi Lublinis ja Varssavis. Shipyard
Foundation'i vborustamisel tutvuti erinevate
sotsiaalinovatsiooni naidetega, sh Baobab
ruum, Invisible Exhibition ja Second Things.
Kulastus pakkus rikkalikku inspiratsiooni ja
uusi ideid Poola sotsiaalinovatsiooni
valdkonnast.

Koostdos Lati sotsiaalsete ettevotete vorgustiku
(Social Entrepreneurship Association of Latvia),
Rootsist Reach for Change ja Leedu sotsiaalsete
ettevotete vorgustikuga (Lithuanian Social Business
Association) |[6ime 2022. aastal uue riikidevahelise
vorgustiku (Baltic Sea Impact Network), mis pakub
vastastikuse Oppimise voimalusi ja todtubasid Eesti,
Lati, Leedu ja Rootsi sotsiaalsetele ettevdtjatele.
Programm ja vorgustik jatkus 2023. aasta augustini.
Projekti oli kaasatud 30 sotsiaalset ettevotet neljast
riigist ning iga kuu kuni augustini 2023 toimusid
ettevotetega kohtumised. Kohtumised sisaldasid
ettevotetevahelist kogemuste vahetamist ja
kogemusdpet ning samuti ekspertidega
korraldatavaid koolitusi. 2023. aastal toimus kaheksa
kohtumist, kus ettevotted Oppisid erinevatel
teemadel, mida nad pidasid enda
ettevotlusteekonna jaoks kasulikuks (nt moju
modtmine ja hindamine, finantside kaasamine,
investorite kaasamine, rahvusvaheliste turgude
kultuurid, teiste ettevotete kogemuslood jne).

Samuti tuli SEVi korraldatud hakatonide kaudu
Eestisse juurde teadmisi valisriikide ekspertidelt, sest
hakatonide osalejate seas oli eestlasi. Kokku



https://si-alliance.eu/news-events/details-news?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=8032&cHash=9a231a85d48f1071d85897a39ae8f8a7
https://si-alliance.eu/news-events/details-news?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=8032&cHash=9a231a85d48f1071d85897a39ae8f8a7
https://si-alliance.eu/news-events/details-news?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=8590&cHash=e89c8229554df80e3102fb0cb3774467
https://si-alliance.eu/news-events/details-news?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=8590&cHash=e89c8229554df80e3102fb0cb3774467
https://si-alliance.eu/news-events/details-news?tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Bnews%5D=8590&cHash=e89c8229554df80e3102fb0cb3774467
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korraldasime 2023. aastal kaks kahenadalast
hakatoni-programmi:

1) 12. maist kuni 26. maini 2023 - Impact Hackathon.
Kaasatud valismaalt parit koolitajad ja mentorid olid:

Mentorid:

e Elena Salamandic-AlijoSiene (Katalista
Ventures, Leedu): Katalista Ventures'i partner,
saastva innovatsiooni ekspert.

e Kristine Vérpéja (Reach for Change, Lati):
Reach for Change'i Baltikumi juht, kogenud
sotsiaalse ettevotluse toetaja.

e Marta Bergmane (Reach for Change, Lati):
Reach for Change'i programmijuht
Baltikumis, kogemustega sotsiaalse mdju
eksperdist.

e Creta Glebavicitte (Katalista Ventures, Leedu):
Katalista Ventures'i programmide ja
arihakatonide koordinaator, jatkusuutlikkuse
ja moéjuhindamise ekspert.

Koolitajad:

e PrototUubi Téotuba (15. mai 2023): Arvydas
Pleta (Katalista Ventures) - Leedus Katalista
Ventures'i partner, kellel on Ule 10 aasta
innovatsioonikogemust erinevatel
ametikohtadel, sh ettevotte
innovatsioonitksuse juhina.

e Turu-uuringu Todtuba (17. mai 2023): Charles
Busmanis - Sveitsi-Prantsuse disainer, kes on
spetsialiseerunud
innovatsioonidkosUsteemide ehitamisele,
jagas kogemusi paljude ettevotetega.

2) 10. novembrist kuni 24. novembrini 2023 - Impact
Crash Course.
Kaasatud valismaalt parit koolitajad ja mentorid olid:

Mentorid:

e Elena Salamandic-Alijosiené (Katalista
Ventures, Leedu): Katalista Ventures'i partner,
saastva innovatsiooni ekspert.

e Kristine Vérpéja (Reach for Change, Lati):
Reach for Change'i Baltikumi juht, kogenud
sotsiaalse ettevotluse toetaja.

e Marta Bergmane (Reach for Change, Lati):
Reach for Change'i programmijuht
Baltikumis, kogemustega sotsiaalse madju
eksperdist.

e leva MisCkaite (Katalista Ventures, Leedu):
Katalista Ventures'i projektijuht, kelle tegevus
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hélmab iduettevotteid, korporatsioone ja
investoreid, aidates neil kiirendada ja luua
positiivset, jatkusuutlikku mdju. leval on
kogemus turundusest, iduettevotete
kiirendamisest ja analUusimisest,
partnerlussuhete haldamisest, strateegiate
loomisest, sundmuste korraldamisest ja
avalikust esinemisest.

Koolitajad:

e Ariplaani | tédtuba (11. november 2023):
Simona Simulyte - Simona on kogenud
ettevotja, koolitusekspert ja arikonsultant Ule
20-aastase praktilise kogemusega, kes tddtab
juhtivate organisatsioonidega erasektoris,
avalikus sektoris ja sotsiaalsektoris.

e Turu-uuringute todtuba (13. november 2023 ):
Charles Busmanis - Charles on
Sveitsi-Prantsuse disainer, kes on
spetsialiseerunud
innovatsioonidokosUsteemide ehitamisele ja
ettevotete toodetest, teenustest ja
poliitikatest innovaatilisemaks muutmisele. Ta
on osalenud suurtel projektidel, sealhulgas
Lati Kantsleri abistamisel
innovatsioonidokoslsteemi loomisel ja Lati
Panga toetamisel nende
andmeinnovatsioonipotentsiaali arendamisel.

Oleme toonud Impact Dayle esinejaid valismaalt,
kes rikastavad siinse piirkonna teadmisi
jatkusuutliku ettevotluse ja elustiili osas. Kokku
osales Impact Dayl 47 valismaalt parit esinejat (26.1%
koikidest esinejatest). Kajastasime ka valisesinejate
ja -partnerite kogemusi ning teadmisi ka
blogiartiklitena, mida turunduskampaaniates
levitasime. Naiteks:
e Tytti Nahi: one can't fight human rights issues
alone
e Rolf Ladau: change is your friend, not your
enemy
e Anders Wijkman: | fear things will get much
worse before getting better
e Sofia Breitholtz: youth teaches us curiosity
e Paul Hawken: we need to awaken our sense
of connectedness
e Stefan Larsson-Mastonstrale: we need to
understand the why behind things
e Joseph Kim: the goal is not to win but to stay
in the game

e GCunter Pauli: we are sleeping with our eves
wide open



https://impactday.eu/blog/tytti-nahi-interview/
https://impactday.eu/blog/tytti-nahi-interview/
https://impactday.eu/blog/rolf-ladau-interview/
https://impactday.eu/blog/rolf-ladau-interview/
https://impactday.eu/blog/anders-wijkman-interview/
https://impactday.eu/blog/anders-wijkman-interview/
https://impactday.eu/blog/sofia-breitholtz-interview/
https://impactday.eu/blog/paul-hawken-interview/
https://impactday.eu/blog/paul-hawken-interview/
https://impactday.eu/blog/larsson-mastonstrale-interview/
https://impactday.eu/blog/larsson-mastonstrale-interview/
https://impactday.eu/blog/joseph-kim-interview/
https://impactday.eu/blog/joseph-kim-interview/
https://impactday.eu/blog/gunter-pauli-interview/
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a

Investeeringute hulk sotsiaalsetesse
ettevotetesse

Puuduvad andmed.

Magistridppes sotsiaalset ettevotlust
Oppivate tudengite arv

0
2023. aastal ei avanud Tallinna Ulikool sotsiaalse
ettevotluse magistri dSppekava.

Noorte hulk, kellel on olnud
kokkupuude sotsiaalse ettevdtlusega,
esinemise, koolituse voi programmi
formaadis

2023. aasta jooksul oleme esinenud sotsiaalse
ettevotluse ja innovatsiooni teemal ca 200 noorele.
Lisaks osales Impact Dayl 2023 kokku ca 150
noort/tudengit/dpetajat/dppejdudu.

Noustatud sotsiaalsete ettevotete
kaibe voi muugitulu kasv (enne vs.
parast) ndustamist voi investeeringut

Puuduvad andmed.

Sotsiaalsete ettevotete kaibe voi
muugitulu kasv (enne vs. parast)
andmebaasis kajastamist

Sotsiaalsete ettevotete maksustatav kaive teises
kvartalis 2023. aastal oli muljetavaldav 35,5 miljonit
eurot. See on ajaloo suuruselt teine kaive
andmebaasis olevate ca 240 ettevotte jaoks.
Hoolimata majanduslangusest on sektor suutnud
sailitada head tootlikkust ning saavutada tugevaid
tulemusi.

Uks markimisvaarne naitaja, mis on vorreldes
eelmise kvartaliga see eest selge sammu tagasi
teinud on maksude tasumine. Kuivord teises
kvartalis tasusid mojuettevotted makse ligi 7,4
miljonit eurot, siis praeguses kolmandas kvartalis on
antud number kukkunud 5.7 miljoni euroni. Kas
pdhjuseks on olnud t&détajate palgakarped voi
midagi muud, eks seda teavad juba ettevotted ise.

Positiivsete muutuste arv ja sisukus
dokumentides ja rakendustes;

2023:1

Sotsiaalse innovatsiooni kompetentsikeskuse
loomise (SIKK/ESIA) projekti raames oleme koostdds
erinevate ministeeriumite ja valdkonda arendavate
organisatsioonidega valja tootanud sotsiaalse
innovatsiooni visioonidokumendi, mida hakatakse
koostdds KUSKi ja teiste partneritega edasi
arendama.

Sotsiaalsete ettevotete arvu kasv

31.12.2023 seisuga on andmebaasis 236 sotsiaalset
ettevotet, mis on vorreldes 2022. aasta seisuga 44 tk
rohkem.

Tehtud ndustamiste arv

36 ettevotet (eri teemadel ndustamist, nt
ariplaan/turundus/ariarenduse/rahastusvdimalused
jne)

Klientide kdrge (eesmark 8-10 punkti
10-st) rahulolu naitaja

Puuduvad andmed.

Uritustel osalejate kdrge (eesmark 8-10
punkti 10-st) rahulolu naitaja

Imapact Day 2023 raames kogusime tagasisidet ka
erinevatelt sundmusel osalevatelt osapooltelt:
e Osalejad - Uldine rahulolu hinnang 10-palli

skaalal (10 - vaga rahul, 1- Uldse mitte) oli
keskmiselt 7,31.
e Esinegjad - 8,21




7 99, SOTSIAALSETE
/,’ ETTEVOTETE

VORGUSTIK

e Vabatahtlikud - uldine rahulolu hinnang
10-palli skaalal (10 - vaga rahul, 1- Gldse mitte)
oli keskmiselt 9,1.

e Kaaskorraldavad organisatsioonid - uldine
rahulolu hinnang 10-palli skaalal (10 - vaga
rahul, 1- Uldse mitte) oli keskmiselt 8,38.

Ulevaade libiviidud olulisematest tegevustest, mis toetasid oodatavate tulemuste
saavutamist (toimumise aeg, kulg, osalejad, olulisemad tahelepanekud, jms):

Prioriteet 1. Finantsinstrument ja 6koslisteemi laiem arendamine

e Jatkasime Impact Day korraldamist veelgi voimsamalt: 2022. aastal testisime
eestisiseselt Impact Day kontseptsiooni, mille tulemused olid vaga positiivsed.
Korraldasime 7. oktoobril 2022 Tallinnas Pdhjala tehases Impact Day, kus algselt
eesmargiks pandud 700 kulalise asemel tuli kohale 1458 inimest. SUndmus leidis aset
koostdds 15 organisatsiooniga korraldades ning konverents toi kokku ettevotjad,
jatkusuutlikku ettevétlust ja valdkonda arendavad organisatsioonid ja inimesed. 2023.
aastal oli 4.-6. oktoobril toimunud Impact Day esmakordselt rahvusvaheline ja
kahepaevane siindmus. Esialgse eesmargi 2000 kiilastajat Gletasime taas,
kohapeal ja otselilekandes osales seekord koguni 2689 inimest.

Kokku toimus 2023. aasta Impact Dayl 93 sundmust, nende seas:
27 koolitust-todtuba

24 inspiratsiooni-sundmust

15 paneeli

kaks pitchimis voistlust

ja 25 muud sundmust

Laval astus Ules 180 esinejat (93 esinejat 2022. aastal), demoalal oli esindatud 46 ettevotet.
Kultuuriprogrammis astus Ules 6 artisti voi gruppi.

2023. aastal osales programmis vaga silmapaistvaid esinejaid, nt:
e Kersti Kaljulaid (endine Eesti president)
Rolf Ladau (Pauligi tegevjuht)
Terry Virts (NASA astronaut)
Gunter Pauli (ettevotja, sinise majanduse kontseptsiooni autor)
Paul Hawken (autor, ettevdtja, keskkonna eestkdneleja)
Kestutis Juscius (AUGA Groupi tegevjuht)
e Anders Wijkman (arvamusliider, autor).
Kokku oli Impact Dayl kaaskorraldajatest partneriteks 15 organisatsiooni ja ettevétet, kes olid
erineval viisil tegelemas jatkusuutliku ettevotlusega ja selle arendamisega. Kokku toetas
Impact Dayd partnerina (teenuste, asjade jms toetuse andmise naol) 66
ettevotet/organisatsiooni.
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Impact Dayl oli expo ala, kus osales 46 erinevat sotsiaalset ja jatkusuutlikku ettevotet,
organisatsiooni, SEde tugiorganisatsiooni. Tagasisides tdid 2023. aastal EXPOI osalenud
ettevotted valja, et nad said arvukalt uusi pddrdumisi, kontakte, kokku ca 3000. EXPO on
koht, kus ettevotted saavad luua olulisi koostookontakte ja kaasata ka uusi téotajaid. Naiteks
innovaatilise sotsiaalse ettevotte Edumus tagasiside ilmestab seda hasti: "Impact Day oli sel
aastal tdeliselt suureparane, ja saime sealt umbes 20 innukat dpetamishuvilist ehk
potentsiaalset uut téotajat. Seega oli see kindlasti seda vaart. Seetdttu sooviksime hea
meelega olla jargmisel aastal taas expol."

Samuti loob Expo véimalused luua rahvusvahelisi sidemeid ja soodustada rahvusvahelise
koostdé tekkimist. "Ma ei nainud kunagi Baltikumit turuna, kuid parast kutset raakida
pakendamisest Impact Dayl olin Ullatunud, kui avatud on Eesti turg. Mind vottis Uhendust
"Nature Backed" podcast ja tegime episoodi Impact Day eeldhtul. Impact Dayle sisenedes
tervitas mind expo ala ja esimese poole tunni jooksul sain Uhendust DPD Estonia
tegevjuhiga, keda oleme mdnda aega soovinud kdnetada. Parast Impact Dayd naeme Eestit
ja Baltikumi heade vaiksemate turgudena, kust alustada ja kasv jatkub siit!" - Joshua Linn,
The Ocean Package'i kaasasutaja (Saksamaa ja DACH piirkond)

Impact Day toimus oktoobris, mis on sundmuskorralduses madalhooaeg, valisesinejad ja
-osalejad aitasid seega tdsta turismiettevotete kdivet madalamal hooajal. Hinnanguline
Impact Day 2023 majanduslik mdju oli Ule 0,4 miljoni euro. Lisaks eelistasime vdimalusel
kohalikke teenusepakkujaid: Ule 70% konverentsi kuludest tehti Eesti ettevotete kaudu.

Impact Day 2023 kaaskorraldajad tdid tagasisides valja, et kogu projekti jooksul toimunud
kohtumised 16id suurema kogukonnatunde ning kontakti teiste valdkonna tegijatega,
kellega muidu igapaevases tegemistes kokku ei puutuks nii lihtsalt. Uurisime 2023 Impact
Day kaaskorraldajatelt, mida vaartuslikku nad said Impact Dayl osalemisest ning
kaaskorraldajatest 76,92% leidis, et suurimaks vaartuseks oli kogukonnatunne, mida labi
protsessi ja Impact Day saadi. Lisaks leiti, et vaartuseks oli uute kontaktide saamine (84,62%),
saadud inspiratsioon igapaevaseks tegutsemiseks (38,46%) ning uued koostodsuhted ja
projektid (46,15%). Samuti toodi valja, et vaartuslikuks osutus see, et oli véimalus jouda
vaiksema kuluga suurema hulga inimesteni (7,69%).

Moningad valjavotted Impact Day 2023 kaaskorraldajatelt:

e '"Kogukonnatunne - parast seda, kui me selle teema ule métisklesime ja nagime, et
me ei ole seal selleparast, et meil oleks uusi kliente voi midagi sellist, on see nende
inimeste parast, kes seda teevad ja meile vaga meeldib sellest kogukonnast
osasaamise tunne.”

e "Kuna meil olid panellistid Leedust, Soomest ja Eestist, Idime ministeeriumide
tasandil uued sidemed ning alustame rahvusvaheliste kolleegidega kord kvartalis uut
kohtumist, et vahetada infot oma tegevustest ja leida koostéovoimalusi."

e '"Impact Day naitas puhendunud kogukonda, kes on puhendunud jatkusuutlikkusele,
kus Uksikisikud, ettevotted ja organisatsioonid naitavad teistele eeskuju jatkusuutlikel
teekondadel. Sellise vorgustiku loomine on Eestis oluline vastastikuseks dppimiseks,
Uhiste eesmarkide seadmiseks ja jatkusuutlike pohimotete Uhiskondlikuks
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omaksvotmiseks. Oleme pdnevil, et Impact Day jaab pusima, voimaldades meil
Uhiselt kaasa aidata rohelisele muutumisele."

Impact Day 2023 oli esimene sUsinukuneutraalne konverents Baltikumis, kes detailselt
Maootis ja kompenseeris oma susinikujalajalje (koostods Planet Positive ja KWOTA-ga).
Impact Day oli korraldatud oma vaartustest lahtuvalt: igal sasmmul rakendati jatkusuutlikke
ja keskkonnasdbralikke lahendusi. Naiteks Uks keskne koostdd jatkusuutlikkuse osas on meil
olnud organisatsiooniga Acento, kus koostdds analUusiti Impact Day voimalikku
keskkonnakahjulikkust ja todtati valja esmane keskkonnahoidlikkuse juhend, millest
lahtume ise korraldajatena, kuid mis on kohustuslik taitmiseks ka kdikidele meie
partneritele, kes tegevusse kaasatud on. Oleme juhendit ja kogu Impact Day
jatkusuutlikkuse meetmeid edasi arendanud ning 2023. aasta kevadel algas aktiivne
koostod susinuku haldusagentuuri Planet Positive-ga, kes aitab ettevotetel mdota,
vahendada ja kompenseerida oma sUsinikujalajalge, kaasates samal ajal sidusruhmi.

Leidsime kogu sindmuse korralduses voimalusi olla keskkonnast hoolivad igas sundmuse
valdkonnas (transport, dekoratsioonid, kitmine, toitlustus jms). Naiteks kasutasime Impact
Day korraldamiseks roheenergiat, ei kasutatud Uhegi Uhekordset ndud ja elementi,
sundmusel pakuti ainult vegan toitu ja ei muudud alkoholi (koostéod tehti ka Pohjala tehase
toitlustajatega), dekoratsioonid tagasime partneritega, kes lahtusid jatkusuutlikkusest -
naiteks rentisime taimi Hortesest, koostdoos Karr & Surr ettevottega kasutasime
korduskasutatavatest riidetest tehtud lipukette, rentisime mdobli sotsiaalsest ettevottest
Uuskasutuskeskus. Rohkem saab Impact Day jatkusuutlikest meetmetest lugeda siit:
https:/impactday.eu/blog/sustainability-in-action/

Impact Day suurendas suure hulga inimeste teadlikkust jatkusuutlikust ja sotsiaalsest
ettevotlusest ning teadlikust elustiilist. Seda nii inimeste hulgas, kes sindmusel osalesid (ca
3000) kui ka kogu Impact Day korraldamise perioodil meie infoga kokku puutunud inimeste
teadlikkust jatkusuutlikust ettevotiusest ja selle voimalustest. Kogu perioodi jookul jdudsime
erinevate meediavahenditega ligikaudu 2,5 miljoni inimeseni Eestis ja lahiriikides. Olime ka
2023. a Baltic Sustainability Awards finalist.

Saime 2023. aastal korraldatud esimese rahvusvahelise Impact Day korraldamisest palju uusi
kogemusi valisriikidest osalejate ja partnerite kaasamise osas. Oleme saavutanud juba head
sidemed ja kontaktid, mille pdhjal saame veelgi enam edasi lilkuda. Lisaks oleme
turunduses ara teinud ka sisenemise valisriikidesse - oleme tugevamad valisriikide turgude
tundmises ning oleme tostnud nendes piirkondades teadlikkust Impact Dayst. Kbik see on
oluliseks aluseks, et veel paremini turunduses valiskulalisi kaasata ja suuremalt edasi minna.
Kogu Impact Day 2023 kava on nahtav siin failis.

e 2023. aastal jatkasime Euroopa Sotsiaalse Innovatsiooni Alliansi konsortsiumi

(The European Social Innovation Alliance (ESIA)) rahvusvahelise projektiga (SIKK),

mis keskendub sotsiaalse innovatsiooni kompetentsikeskuste kontseptsiooni ning Sl
valdkonna arendamisele. Projekti Uks pdhifookusi on ka sotsiaalse innovatsiooni
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visioonidokumendi loomine, mis on loodud koostdds erinevate ministeeriumite ja
suhtgruppidega. Projekti jooksul on labi viidud kohtumisi, ajurdnnakuid ja
dokumendi loomise strateegilisi kohtumisi. projekt |I6ppes mais 2023. Tegevuste
naited:

Naiteks toimus 7. veebruaril Tartu Loodusmajas koosloomesundmus sotsiaalse
ettevotluse, kodanikuUhiskonna ja sotsiaalse innovatsiooni sintruhmadele, kus kaasati
osalejaid Sl visioonidokumendi tagasisidestamisse ja sisendi andmisesse. Sarnaseid
koosloomekohtumisi korraldati kokku 5 sundmust (7.02 Tartus, 28.02 Parnus, 14.03
Tapal,21.03 virtuaalselt, 28.03 Laanemaal)

1. aprillil toimus Tallinnas Telliskivi Loomelinnakus sotsiaalse innovatsiooni
vorgustikusundmus, kus osales hulgaliselt huvilisi, et arutleda selle Ule, kuidas
lahendada Uhiskonnas esinevaid probleeme, mis justkui kellelegi ei kuulu voi kukuvad
“mitme tooli vahele”. Aruteludes leiti, et kdik eeldused sotsiaalse innovatsiooni jaoks
Eestis on olemas, kuid vaja on julgust ja sUsteemseid muutusi. SUndmus oli ka SIKK
projekti Eesti I6pusundmus.

14.-17. veebruarlil toimus projektikohtumine Saksamaal, kus ESIA partnerid said
vaartuslikke teadmisi Dortmundi ja Berliini sotsiaalsest innovatsioonist, osalesid
pdnevates todtubades ning jagasid kogemusi ja motteid. Ekskursioon andis esmase
Ulevaate Saksamaa sotsiaalse innovatsiooni maastikust ning oli intensiivne ja
professionaalne dialoogi jaoks oluline aeg.

Tallinna Ulikooli eestvedamisel ja partnerite abiga koostati Ulevaade sotsiaalse
innovatsiooni 6kosusteemist Eestis. Ulevaatest selgub, et Eesti sotsiaalse/Uhiskondliku
innovatsiooni (Sl) 6kosusteem on veel arengu algfaasis ning paljud algatused
erinevates sektorites ja tasanditel pole omavahel seotud. S| maastikul on puudunud
organisatsioonide koost6é koordineerimine, kuid ilmneb positiivseid marke tekkivast
S| vorgustikust teadmiste vahetamiseks ja Uhiste eesmarkide kokkuleppimiseks. Kuigi
visiooni omaksvotuks uhiskonnas on olemas vajalikud eeldused, nagu kasvav
teadlikkus ja kogemused uuenduslike tegutsemisviiside loomiseks ja levitamiseks,
puudub endiselt kokkulepitud Sl strateegia, et algatada positiivseid sUsteemseid
muutusi. Ulevaates pakutakse valja ka poliitilisi soovitusi, kuidas sisteemselt
parandada eeldusi sotsiaalse innovatsiooni edendamiseks Eestis.

Projekti valjundina valmis ka sotsiaalse innovatsiooni visioonidokument.

Sotsiaalse ettevotluse kogukonna laiendamine Slack keskkonnas, mille
eesmargiks on tuua kokku koik Eesti jatkusuutlikud ja sotsiaalsed ettevotted ning

sotsiaalset ettevotlust mdjutavad ja huvitatud osapooled, et Uheskoos olla kursis
kdige pdonevamate uudistega, jagada Uksteisega vaartuslikke voimalusi ja kujundadg
Uheskoos sotsiaalse ettevotluse tulevikku Eestis. 1.01.2024 seisuga on kogukonnas 489
liiget, sotsiaalse ettevdtluse OkosuUsteemi erinevat osapoolt (ettevotjad, rahastajad
investorid, valdkonda arendavad organisatsioonid jne) (areng: 4.01.22 - 167 liiget
11.01.23 - 313 liiget).

Horizon projekt IBESI koost66s Balti Innovatsiooniagentuuriga Eestist, Reach For
Change Rootsist, Katalista Ventures Leedust. IBES| projekt keskendub Laanemerg
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piirkonna sotsiaalmajandussektorile. IBESI annab nii sotsiaalsetele ettevotjatele kui ka
novaatoritele parema seotuse olemasolevate ettevdtiuse dkosusteemidega, laiema
juurdepaasu alternatiivsetele rahastamisallikatele ning toimivad
innovatsioonimudelid, millel on potentsiaali laienemiseks  jaedasiseks
kasutuselevotuks. Projekt on edukalt 2023. aastal jatkunud ning ellu on viidud
mitmeid sotsiaalse ettevdtluse dkoslsteemi voimestavaid tegevusi, nt:

o Impact Valley kiirendi, mida koordineeris Katalista Ventures, kestis viis kuud ja
toimus augustist detsembrini 2023. Eelnev taotlusperiood kestis 1. martsist kuni
31. maini. Kiirendi eesmark oli toetada varajase faasi mdjukaid ettevotteid. See
esimene kiirendiprogramm IBESI raamistikus keskendus sotsiaalsele
ettevotlusele. Tulemusena esitati programmi 32 avaldust, kokku valiti 15
meeskonda kiirendiprogrammi. 13 esitlesid oma 16plikke t6id Demo paeval 5.
detsembril. 9 meeskonda oli Leedust, 4 Eestist ja 2 Latist.

o 26.mail [dppes koostdds partneritega Baltic Innovation Agency, Katalista
Ventures ja Reach for Change korraldatud Impact Hackathon. Kahe nadala
jooksul labisid Balti riikidest 12 tiimi erinevaid to6tube ning arendasid enda
sotsiaalse ettevotluse ideed. Tiimid said teadmisi ariplaani koostamisest,
turu-uuringutest, prototUupimisest, turundusest, muugist ja esinemisest. Igal
meeskonnal oli ka oma mentor, kes aitas fookust hoida teemadel, mis nende
jaoks koige kriitilisemad olid.

o IBESI projekti raames viisime labi koolitusmoodulit "Sotsiaalne ettevotlus nisist
normiks", mida testiti kolm korda. Pilootkoolitused toimusid 13.09.2023 Eestis,
24.10.2023 Latis ja 26.10.2023 Leedus. Koolituse eesmark oli tutvustada
traditsioonilistele iduettevbtetele ja ettevotetele sotsiaalse ettevotluse ja
sotsiaalse innovatsiooni kontseptsioone. Koolitusmooduli aluseks olid edukad
sotsiaalsete ettevdtete juhtumianallusid, mille kaudu jagati teoreetilist
teadmist ja naidati osalejatele, kuidas muuta nende olemasolevad ideed
sotsiaalseteks ettevoteteks.

m - Eesti—Tartu Loomemajanduse Keskus: Esimene koolitus toimus
13.09.2023 Eestis Tartu Loomemajanduse Keskuses. Koolitusel osales 8
ettevotjat.

m - Lati - Riia Tehnikaulikool: Teine koolitus toimus 24.10.2023 Latis Riia
Tehnikaulikooli (RTU) Teadus- ja Innovatsioonikeskuses. Osales 4
uliépilast ning IdeelLAB programmijuht. RTU IdeelLAB on eelinkubaator,
mis toetab RTU ulidpilaste uusi voi olemasolevaid ariideid, soodustab
uute ettevotlustegevuste algatamist ja aitab Ulidpilastel oma ariideed
arendada ja valideerida. IdeelLAB t&6tab peamiselt "tavaparaste"
ariideedega.

m - Leedu - Kolmas koolitus toimus 26.10.2023 Leedus osana seminari
"Ettevotted muudavad ja sotsiaalne innovatsioon: lahemal vaatlusel", mis
oli korraldatud koostods Leedu Sotsiaalsete Ettevotete Assotsiatsiooniga
(LISVA) ja Leedu Innovatsioonikeskusega. Koolitusel osalesid ettevotjad
nii traditsioonilisest tehnoloogia kui ka sotsiaalmajanduse
oOkosUsteemist. Lisaks olid kohal erinevate agentuuride
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tehnoloogiandustajad, kes toetavad Uldiselt ettevotteid ja tdotavad
peamiselt traditsiooniliste keskustega. Nende jaoks kohandati koolitust
rohkemate naidete ja arutelude lisamisega sotsiaalse ettevdtluse teemal,
kuna see oli nende jaoks kdige olulisem sihtgrupp. Osales 22 inimest.
Impact Inspiration Event toimus 18. oktoobril, esines SpeakSmart ja tegime
interaktiivseid ideede genereerimisi ning tutvustasime Impact Crash Course-i.
24. novembril 16ppes koostoos partneritega Baltic Innovation Agency, Katalista
Ventures ja Reach for Change korraldatud Impact Crash Course. Impact Crash
Course oli kahenadalane kursus sotsiaalsetele ettevotetele ning
organisatsioonidele, kes soovisid arendada enda finantsilist jatkusuutlikkust.
Kahe nadala jooksul Iabisid Balti riikidest 17 tiimi erinevaid virtuaalseid to6tube
ning arendasid enda sotsiaalseid ettevotteid. Tiimid said teadmisi ariplaani
koostamisest, turu-uuringutest, turundusest, muugist ja esinemisest. Igal
meeskonnal oli ka oma mentor, kes aitas fookust hoida tiimide jaoks kdige
olulisematel teemadel.
Valmis ka uuring - Baltikumi pdhine alternatiivsete rahastusmeetmete
Ulevaade (Alternative Finance Roadmap). Raporti peamine eesmark on
pakkuda kiiret Ulevaadet peamistest rahastamise ja finantseerimise
instrumentidest, mis on kattesaadavad sotsiaalsetele ettevotetele Balti riikides.
See praktiline teejuht loetleb ja kirjeldab alternatiivseid rahastamisallikaid
sotsiaalsetele ettevotetele Eestis, Latis ja Leedus. "Alternatiivsete
rahastamisallikate" maaratlus viitab organisatsiooni sissetulekule, mis ei ole
ettevotte muugist saadud tulu. Teekond Uhendab ja taiendab olemasolevat
teadmistevalja selles valdkonnas. Arvestades kolme Balti riigi alles arenevaid
sotsiaalmajanduse dkosusteeme, on endiselt puudus finantsinstrumentidest,
mis on moeldud sotsiaalsetele ettevotetele. Seetdttu on teekonna autorid
kavatsenud hdlmata laia valikut finantsinstrumente, mis sobivad erinevatele
sotsiaalsetele ettevotetele erinevate juriidiliste vormide ja arenguetappidega.
Ulevaade on mdeldud peamiselt sotsiaalsele ettevétjale, kes otsib Ulevaadet
nende kasutuses olevatest rahastamisvoimalustest. Teekond on kirjutatud
selleks, et suurendada sotsiaalsete ettevotete teadlikkust ja toetada nende
jatkusuutlikkust ja kasvu.

2023. aasta Iopus alustasime VEF-ga koosto6d, et kutsuda ellu jatkusuutliku

ettevotluse temaatilised to6rihmad. Seda eelkdige pdhjusel, et Vastutustundliku
Ettevotluse Foorum ja SEV soovivad olla oma lilkmete huvide kaitsja ja esindaja ning

tuua kokku sarnaste huvidega inimesi. Tahame aidata igas suuruses ettevotetel
mobtestada enda jaoks teemasid nagu vastutustundliku ettevotluse arikasu,

konkurentsieelised ja todandjamaine. Liikmeorganisatsioonina kujundame me sellist
ettevotluskeskkonda, millesse ise usume ja mida meil vaja on. Todruhmade peamine
eestvedaja on VEF, SEV veab eest Uhte tééruhma ja on kaasatud teiste téo6ruhmade

sisutegevustesse. Tooruhmad on loodud selleks, et liikmeskond saaks vboimaluse

panustada otseselt missiooni ellu viimisesse. Liituda saavad VEFi ja SEVi liikmed, lisakg

kaasatakse ka valdkondade teisi eksperte.
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To6o6ruhmad:
m VOrdse kohtlemise ja heaolu todruhm

Todrihma fookuses on inimesed ja nende heaolu ning kuidas todandja
seda modjutab. Kokkuvdtvalt on todrihma laual jargmised teemad:
tootajate tdOdigused ja -tingimused, tdotajate fulsiline ja vaimne tervis,
sotsiaalne vérddiguslikkus, inimoigused tarneahelas ja tarneahelate
labipaistvus. Samuti keskendub todrihm ettevotete laiematele
vOimalustele panustada Uhiskonnas ilmnevate sotsiaalsete valupunktide
leevendamisse. Inimodiguste td6ruhm hoiab sidet President Kaljulaidi
Fondi lahisuhtevagivalla valdkonna juhiga ning OECD riikliku
kontaktpunktiga inimoiguste teemalistes kisimustes. Hetkel on
aktuaalse teemana to6ruhma laual Euroopa Liidu palkade labipaistvuse
direktiiv ja kasitlust leiavad ka ariuhingute kestlikkusalase
hoolsuskohustuse direktiiviga (CSDDD) seonduvad teemad.
Vastutustundliku turunduse ja rohepesu valtimise téoruhm

Todrihma eesmark on osundada turunduses levivatele rohepesu (ja ka
sotsiaalse pesu) votetele, et vahendada nii tahtliku kui teadliku tarbija
eksitamise juhtumeid. Aktuaalse teemana on té6ruhma laual Euroopa
Liidu rohevaidete direktiivi ettepanek, mis joustub eeldavasti 2026.
aastal. Direktiivi eesmark on rohepesemist ohjata ning sellega
kaasnevate kohustuste siseriiklik Ulevotmine nduab avaliku- ja erasektori
tdhusat koostddd, alates selgitustodst kuni kontrollmehhanismide
labimotlemiseni valja.

Raporteerimise tdéoruhm

Aktuaalse teemana on toédruhma laual Euroopa kestlikkusaruandluse
direktiiv (CSRD) ja selle standardid (ESRS). Todéruhma eesmark on avada,
selgitada ja edendada nii kestlikkusearuandluse direktiivist tulenevat
kohustuslikku, aga ka vabatahtlikku aruandlust. Kestlikkusaruandluse
kaudu on voimalik pakkuda erinevatele sidusruhmadele vajalikku
jatkusuutlikkuse alast infot ettevotte kohta. Taiendavalt on vabatahtliku
aruandluse koostamise kaudu vdimalik suurendada ettevotete
vastutustundlikku tegevust ja tdsta seelabi konkurentsivoimet
valisturgudel.

Elukeskkonna, energeetika ja transpordi tédruhm

Todriuhma eesmark on toetada tervikliku, ligipaasetava ja kestliku
elukeskkonna kujunemist. Tooruhmas on mébtteliselt kaks pohilist
fookust: energia ja transport ning ehitatud keskkond ja planeerimine.
Teemasid Uhendab marksdna “kliima” — kas siis kliimamuutuste
leevendamise vOi nendega kohanemise vaatenurgast. Tooruhm
koondab enda alla teiste té6ruhmadega vorreldes enam teemasid
valdkondade laia spektri tdttu, et hoida Uhtset tervikpilti. Hetkel
aktuaalsetest teemadest puudutab tdéoruhma tegevust Eesti
kliimaseadus, Rohetiigri transpordi teekaart, taastuvenergia direktiiv
(RED I11).

16




Y X/
Y g

VORGUSTIK

Prioriteet 2. Noustamised, programmid ja kiirendi

m Ringmajanduse t6éruhm
Todriuhma eesmark on ettevdtjate toetamine ja innustamine ringsele

majandusmudelile Uleminekul, selle arikasu motestamisel ja
Uleminekuks vajalike praktiliste teadmiste pakkumisel vbi vahendamisel.
Samuti keskendub té66ruhm Uhiskonnas ringmajanduse
propageerimisele, et ringsete arimudelitega ettevotteid oleks rohkem ja
Okosusteem neid soosiv.

Viime endiselt 1abi ka uuringuid, mis annaksid head sisendit sotsiaalse ettevotluse
valdkonnale. Sellel aastal votsime uuringute vallas ette uue, Eestis mitte nii
aktiivselt pildis oleva, kuid olulise teema - sotsiaalselt vastutustundlikud
riigihanked. Euroopa Komisjoni nimel raamlepingu ,Sotsiaalselt vastutustundlike
riigihangete alane koolitus ja teadlikkuse tdstmine” nr EISMEA/2022/OP/0014 raames
korraldab konsortsium [kuhu kuuluvad European Association for Innovation in Loca
Development (AEIDL), Diesis Network ja Local Governments for Sustainability (ICLE
Europe) - koos alltéovotiaga REVES] kohandatud koolitust sotsiaalselt
vastutustundliku riigihanke kohta 12 liikmesriigis ja viib labi kogu ELi hdlmava
teavituskampaania, koolitusi ja uuringuid sotsiaalselt vastutustundliku riigihanke
kohta. Kuulume SEV-ga antud Uleeuroopalisse konsortsiumisse, kus Euroopa
Komisjoni nimel (raamlepingu "Koolitus- ja teadlikkuse tdstmise tegevused
sotsiaalselt vastutustundlike riigihangete menetluste kohta" raames) viiakse ellu
tegevusi, millega analUusida Euroopa riikide sotsiaalselt vastutustundlike riigihangete
olukorda ja arengut. SEV on abiks antud konsortsiumi Eestis toimuvate tegevuste
elluviimisel. 2023. aastal on alustatud protsessi mitme osaga. Perioodil
oktoober-jaanuar on fookuses andmete anallus ja uuringu tegemine, et modista
riikide sotsiaalselt vastutustundlike riigihangete rakendamist, valjakutseid j3
arenguvajadusi. Selleks viisime SEViga labi intervjuusid riigihangete ekspertidega
Lisaks viiakse ELi lilkmesriikides labi anallus sotsiaalselt vastutustundlike hankete
menetluse (SRPP) kommunikatsioonitrendide ja -praktikate kohta. Selleks olemsg
koostanud seeria kusimusi, et koguda teavet peamiste kommunikatsiooniallikate ja
kanalite kohta, mida kasutavad avalik sektor ja sotsiaalmajanduse osapooled. Uuringu
jaoks kogume sisendit 22. jaanuarini 2024, mille jarel toimub andmete anallus.

Koost60s Lati sotsiaalsete ettevotete vorgustiku (Social Entrepreneurship
Association of Latvia), Rootsist Reach for Change and Leedu sotsiaalsete
ettevotete vorgustikuga (Lithuanian Social Business Association) jatkasime
riikidevahelise vorgustiku Baltic Sea Impact Network-i _projektiga, mis pakkus
vastastikuse Oppimise vbimalusi ja tootubasid Eesti, Lati, Leedu ja Rootsi
sotsiaalsetele ettevotjatele. Kokku toimus 2023. aastal SE-dele 8 kohtumist-tootuba
kus astusid Ules erinevad eksperdid. Projekt [6ppes suurema vorgustiku sundmusega
augustis Riias peetud |dpusundmusega. Meie eesmark oli, et selle pilootprojekti
tulemuseks on toimiv ja struktureeritud vorgustikumudel, mis pikemas perspektiivig
suudab hoélmata rohkem riike. Selle saavutamiseks esitasime Rootsi Instituudile
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jatkuprojekti, mis sai rahastust. Selle tulemusena alustasime vorgustiku projekti
jatkamist septembrist 2023 ning projekt kestab kaks aastat, kus kaasame lisaks Eesti
Lati, Leedu ja Rootsi sotsiaalsetele ettevotetele ka mojuettevdtteid Taanist ja
Ukrainast.

Korraldasime 12.-26. mail koost66s partneritega Baltic Innovation Agency,
Katalista Ventures ja Reach for Change korraldatud Impact Hackathon. Kahe
nadala jooksul labisid Balti riikidest 12 tiimi erinevaid t&éotube ning arendasid enda
sotsiaalse ettevotluse ideed. Tiimid said teadmisi ariplaani koostamisest,
turu-uuringutest, prototUUpimisest, turundusest, muugist ja esinemisest. Igal
meeskonnal oli ka oma mentor, kes aitas fookust hoida teemadel, mis nende jaoks
kdige kriitilisemad olid.

o Hakatoni voitjateks osutusid Transful ja Teachers' Peer Support Circles, kes
saavad voimaluse osaleda Impact Valley kiirendiprogrammis. Transful on
malutehnikal pdhinev platvorm, mis aitab labi seoste loomise omandada
inimesel uusi teadmisi. Teachers' Peer Support Circles pakub dpetajatele
kogukonda, kus nad saavad jagada enda kogemusi ja igapaevaseid muresid, et
nad ei jaaks emotsionaalselt Uksi ning leiaksid esimesel véimalusel abi.

o Lisaks neile said eriauhinnad Medic-Talk ja Estonian Dialogue Academy, kes
saavad mentorlust Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustiku ja Reach for Change
poolt. Medic-Talk loob meditsiinilist tehisintellektil pdhinevat juturobotit, et
parandada tervishoiu valdkonnas keelebarjaari spetsialistide ning kohalikke
keelt mittevaldavate inimeste seas. Estonian Dialogue Academy pakub
koolitusi, et arendada dialoogioskust nii noorte, taiskasvanute kui ka laste seas.

o Hakatonil osalenud tiimid said aktiivselt ndustamist kogu programmi jooksul.
Voitjatega jatkub ndustamise osas koostdo ka peale programmi.

10.-24. novembril korraldasime rahvusvahelise Impact Crash Course-i. Impact
Crash Course oli kahenadalane kursus sotsiaalsetele ettevotetele ning
organisatsioonidele, kes soovisid arendada enda finantsilist jatkusuutlikkust. Kahe
nadala jooksul labisid Balti riikidest 17 tiimi erinevaid virtuaalseid todtube ning
arendasid enda sotsiaalseid ettevotteid. Tiimid said teadmisi ariplaani koostamisest,
turu-uuringutest, turundusest, muugist ja esinemisest. Igal meeskonnal oli ka oma
mentor, kes aitas fookust hoida tiimide jaoks kdige olulisematel teemadel.

o Kursuse voitjaks osutus Saule, kes saab voimaluse osaleda Impact Valley
kiirendiprogrammis. Saule aitab teistel luua enda ettevotteid labi teadmiste
edasi andmise, kogukonna ja tehnoloogilise toetusega.

o Lisaks talle said eriauhinnad MTU Kuula Leinajat ja LedelLab Group OU, kes
saavad mentorluse Reach for Change ja Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustiku
poolt. MTU Kuula Leinajat téstab Uldsuse teadlikkust leinast ning koolitab valja
erinevaid spetsialiste, kes aitaksid inimestel leinaga tegeleda. LedelLab Groupi
pdhieesmark on luua keskkond, kus haridus, tehnoloogia ja jatkusuutlikkus on
seotud, holbustades teadlike ja mojusate otsuste langetamist. Nende visiooniks
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on anda juhtidele teadmisi, et edendada jatkusuutlikku ettevotlust ja vaimset
heaolu.
o Kursusel osalenud tiimid said aktiivselt nGustamist kogu programmi jooksul.
Voitjatega jatkub ndustamise osas koostoo ka peale programmi.
e Aasta jooksul on tehtud 36 ndustamist sotsiaalse ettevotluse ja innovatsiooni teemal
ettevotetele, tugiorganisatsioonidele erinevatel teemadel, naiteks ariplaan, turundus
ariarenduse, rahastusvbéimalused jne.

Prioriteet 3. Osalus téorihmades (GECES, Eesti pikaajalise saastva arengu komisjon,
EVEA, EUCLID)

e Oleme jatkanud koostéodd Euclid Vorgustikuga, kes on Euroopa Komisjoni
strateegilise partneriga sotsiaalse ettevotluse teemadel. Aitasime ellu viia EUCLID
poolt valja kuulutatud sotsiaalse ettevdtiuse ule-Euroopalises uuringut (ESEM).

e |liitusime 2020 kevadel Eesti Vaike- ja Keskmiste Ettevotjate Assotsiatsiooniga (EVEA)
ja oleme koostodd jatkanud erinevate teemadega seoses. Naiteks ettevotjatelg
laskuva halduskoormuse teemadel. Kogusime ka ettevotjatelt tagasisidet ja arvamusi
uue valitsuse valjapakutud maksu- jm. muudatuste kohta, et kaardistada ettevotjate
hinnangut maksude tdusude modjust ettevotiustegevusele. Selle alusel kohtus EVEA
juhatus uue valitsuse votmeministritega, et tutvustada ettevdtjate tagasiside pdhjal
kujundatud vaike- ja keskmiste ettevotjate seisukohti ja ettepanekuid.

e 2023, aasta |6pus alustasime VEF-ga koostdod, et kutsuda ellu jatkusuutliku
ettevotluse temaatilised tddruhmad, kus SEV veab eest ringmajanduse téoruhma
ning osaleb teiste tdoruhmade sisutegevuses.

Prioriteet 4. Tagatud jarelkasv Eestis sotsiaalsete ettevotete juhtidele

e SEV tegi 2023. aastal koostodd Junior Achievement Eestiga eri vormides, et toetada
noorte ettevotlikkust ja sotsiaalsete ettevotete tulevasi juhte. Naiteks toimus 11.-12]
veebruaril 2023 traditsiooniline Eesti Opilasfirmade laat Kristiine ja Rocca al Marg
keskustes. Projektis osales ligi 260 &pilas- ja minifirmat ning laadal esindatud toodetg
valik ulatus seinast seina. Opilas- ja minifirmade laadal mUldud toodete arvu jargi
vOib jareldada, et ka ostjate huvi oli suur - dpilasfirmade laada kogu kaive oli kokku ligi
21 400 eurot. SEV osales sundmusel zuriilikmega ja noorte tiimidele ndu andmisega.

e Impact Day 2023 raames korraldas JA Eesti koostdds Rohelise Pealinnaga noortele
puhendatud hakatoni "Opilasfirmad panustavad rohelisse linnaruumi®. Stndmus
toimus Opilasfirmadega alustajatele Tallinnas Pdhjala tehases, et leida ideid
jatkusuutliku ja rohelise linnaruumi loomiseks ja edendamiseks. 10 tunni jooksul
aitasid mentorid ja Opilasfirma programmi vilistlased gUimnaasiumi-ja kutsekool
Opilastel leida linnakeskkonda arendav ariidee, moodustada selle elluviimiseks vajalik
meeskond ning teha esimesed kiired sammud oma toote vbdi teenusega turulg
joudmiseks

e Jatkasime koostood ka Delta X-ga - Tartu Ulikooli vdistlus tudengitele ning
gumnasistidele. Delta X eestvedajad on Tartu Ulikooli tehnoloogiainstituut,
matemaatika ja statistika instituut, arvutiteaduse instituut ja majandusteaduskond.
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Prioriteet 5. Andmebaas

Voistluse eesmark on innustada tudengeid ja gumnasiste end proovile panema,
propageerida lahenduskeskset vaadet Tartu Ulikoolis, luua eeldusi teadussuundade
Uleseks koostdoks, pakkuda lahendusi pariselu probleemidele. Voistluse raames
andsime valja Impact Day pileti auhinnana valja, et innustada noori veel enam
jatkusuutlikkusega tegelema ning leida SE ja Sl dkosusteemist rohkem kontakte ning
inspiratsiooni

Oleme turundustegevustega aidanud kaasa Tallinna Ulikooli sotsiaalse ettevétluse
magistridoppe voimaluste ja kandideerimise levitamisele.

20.03.23 tegime Taltechiga podcasti osa jatkusuutlikkuse teemal.

Kahel korraldatud hakatonil (Impact Hackathon ja Impact Crash Course) osalesid ka
noored, tudengid, kelleni jdudsime labi programmide viia lahemalt sotsiaalse
ettevotluse kontseptsiooni ning aidata neil oma ettevottega alustada. Lisaks toimus
Impact Inspiration Event 18. oktoobril, kus esines SpeakSmart ja tegime interaktiivseid
ideede genereerimisi ning tutvustasime Impact Crash Course-i.

Oleme edasi arendanud andmelbaasi sotsiaalsest ettevotlusest Ulevaate saamiseks,
mis annab kvartaalse vOi aastase tapsusega Ulevaate sotsiaalsete ettevotete ja
sotsiaalse ettevotluse sektori kaekaigust Kkirjeldades selle olulisemaid indikaatoreid.
Oleme teinud Ulevaateid sektori arengutest vastavalt andmebaasi infole (vt, kvartal T;
kvartal 2; kvartal 3). Infot oleme levitanud oma blogis, sotsiaalmeedias, kvartaalsetel
SE & S| kogukonna virtuaalsetel kohtumistel. Andmebaasis on 236 sotsiaalset
ettevotet.
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Eesmark 1: Eesti elanike kasvanud teadlikkus sotsiaalsetest ettevotetest ja

nende rollidest

Ulevaade oodatavate tulemuste saavutamisest

Ulevaade sotsiaalsest ettevdtlusest,
sotsiaalsetest ettevotjatest ja sotsiaalse
ettevotiuse Uha suurem
populariseerimine maotteviisi ja
Mmaailmavaatena

Avaldasime vastava temaatikaga
arvamuslugusid, blogipostitusi.
Kodulehele ajakohastasime sektsiooni
“tooriistad™:
https.//sev.ee/kasulikku/tooriistad/.

Kasvanud teadlikkus

Antud perioodil tegime neli mahukamat
kommunikatsioonikampaaniat:

1. Impact Hackathon programmis
kandideerima kutsumine;
Impact Day festivali levitamine
(sisaldades palju infot ettevotete
ja valdkonna arengute jms kohta);

2.

3. Impact Crash Course programmis
kandideerima kutsumine;
4. Sotsiaalselt vastutustundlike

riigihangete teemal
kommunikatsioonipraktikate
kvantitatiivne uuring.

Saavutatud moju uldine kirjeldus ja Kirj

eldus eduindikaatorite kaudu

Iga sihtruhma digitaalse
kommunikatsiooni ulatus ja reaktsioonid

Facebooki kanali kaudu jéudsime
1.01.23-31.12.23 perioodil 242 297
inimeseni, reaktsioonide hulgaks oli 176.

Kommunikatsioonikajastuste ulatus ja
reaktsioonide hulk;

Facebooki kanali kaudu joudsime
1.01.23-31.12.23 perioodil 242 297
inimeseni, reaktsioonide hulgaks oli 176.

Konverentsil osalenud kulaliste arv

2689

Magistridppes sotsiaalset ettevotlust
Oppivate tudengite arv

O tudengit

Meediakajastuste hulk ja levik

100+ meediakajastust nii SEVi kui ka
Impact Day tegevustega seoses, s.h
naiteks:

1. Erkki Kubber: kolme Kkriisi
Ooppetunnid uhiskonna
muutmiseks

Sihik - Merili Ginter: Sotsiaalsete
Ettevotete VOrgustik

Tallinnas peetakse
jatkusuutlikkusele puhendatud
festivali Impact Day

2.

3.

Organiseerimise kaigus loodud uute

89

kontaktide ja partnerluste aryv, labi mille
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https://sev.ee/kasulikku/tooriistad/
https://www.err.ee/1608876782/erkki-kubber-kolme-kriisi-oppetunnid-uhiskonna-muutmiseks
https://www.err.ee/1608876782/erkki-kubber-kolme-kriisi-oppetunnid-uhiskonna-muutmiseks
https://www.err.ee/1608876782/erkki-kubber-kolme-kriisi-oppetunnid-uhiskonna-muutmiseks
https://kuku.pleier.ee/podcast/sihik/152249
https://kuku.pleier.ee/podcast/sihik/152249
https://pealinn.ee/2023/10/06/tallinnas-peetakse-jatkusuutlikkusele-puhendatud-festivali-impact-day/
https://pealinn.ee/2023/10/06/tallinnas-peetakse-jatkusuutlikkusele-puhendatud-festivali-impact-day/
https://pealinn.ee/2023/10/06/tallinnas-peetakse-jatkusuutlikkusele-puhendatud-festivali-impact-day/

Y X/
Y g

VORGUSTIK

sotsiaalset ettevotlust veel enam
vOimendada.

Podcast'i kuulamiste arv O - [6petasime podcasti tegemise 2022.
aastal ja ei ole sellega jatkanud.

SEVi uudiskirja ja sotsiaalmeedia 11.01.2024 seisuga on Facebookis jalgijate

platvormide jalgijate arv arv 3495, uudiskirjaga liitunute arv 708.

Sotsiaalse ettevotja auhinnale purgijate [Vastutustundliku Ettevotluse Foorumi

arv

\vastutustundliku ettevotluse indeksis
osalenud 49 ettevotte seas oli 3
sotsiaalset ettevotet, kelle seast valiti
\valja sotsiaalse ettevotluse auhinna
\vOitja.

Ulevaade libiviidud olulisematest tegevustest, mis toetasid oodatavate
tulemuste saavutamist (toimumise aeg, kulg, osalejad, olulisemad
tahelepanekud, jms):

Prioriteet 1. Tunnustussiindmus

Oleme jatkanud koostood Vastutustundliku Ettevotluse Foorumiga (VEF)
(sai alguse 2020. kevadel). 2023. aastal andsime valja sotsiaalse ettevotiuse
eriauhinna koostdds Vastutustundliku Ettevotluse Foorumiga kord aastag
toimuval Indeksi galal, tdnavu toimus gala 6. juunil Kai Kunstikeskuses.
Auhinna sai Uuskasutuskeskus. Koostd6 Vastutustundlike Ettevoteted
Foorumiga voimaldab efektiivsemalt kommunikeerida vastutustundlike
ning sotsiaalsete ettevotete erisusi ja sarnasusi.

Ajujahi tuleviku ettevétte auhind anti valja Impact Day'l:

Tulevikuettevotte kriteeriumid olid jagatud kolme valdkonda: keskkondlik ja
sotsiaalne mMdju ning ettevotte kultuur. Finalistid valis zUrii 9 auhinnale
kandideerinud Ajujahi tiimi seast SEB pangas toimunud esitlustel 4.
oktoobril.

TOP 3 tiimi, kes SEB eriauhinnale kandideerivad:

o KIUD - ettevdte, mis pakub vastupidavast ning taaskasutatud
tekstiilijaatmetest pakkematerjali, asendades pakenditdodstuses
Uhekordselt kasutatavat lainepappi ja spooni.

o Cara Health - tervishoiu/tehnoloogia idufirma, mille eesmark on
parandada emade tervist ja heaolu kogu rasedus- ja
sUnnitusperioodi  valtel. Ettevdéte on loonud uut tudpi
meditsiinipraktika, mis Uhendab ennetava traditsioonilise meditsiini
taiendavate teenustega.

o Raw Edge - ettevdte, mis toodab 100% naturaalsest koogivilja- aga ka
marjamahlast piimhappebakteritega fermenteeritud, probiootilist
ning madala kalorsusega jooki, mis ei sisalda kofeiini, kunstlikke
lisaaineid ega lisatud suhkrut.

SEB tulevikuettevotte eriauhinna saaja selgus 6. oktoobril Baltikumi
suurimal jatkusuutlikkuse festivalil Impact Day. Voitjaks osutus KIUD.
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https://indeks.csr.ee/
https://sev.ee/aasta-sotsiaalne-ettevote-2023-soovib-muuta-inimeste-kaitumist/
https://ajujaht.ee/seb-tulevikuettevotte-eriauhinnaga-tunnustati-ariideed-mis-pakub-taaskasutatud-tekstiilijaatmetest-pakkematerjali/
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Prioriteet 2. Sotsiaalse ettevétluse kui valdkonna arendamise kampaaniad

Avaldasime vastava temaatikaga arvamuslugusid, blogipostitusi ning [6ime
uued turundusmaterjalid lUhivideote ja pikemate esitluste salvestuste naol.
Kodulehele koondasime “t&oriistad” erinevaid pdhjasid, allikaid ja
tdomaterjale, mis on kasulikud ettevdtjatele kui ka valdkonda arendavatele
osapooltele: https://sev.ee/kasulikku/tooriistad/

Korraldasime 4.-6. oktoobril P6hjala tehases baltikumi suurimat moju ja
|[atkusuutliku ettevotluse festivali Impact Day. 2023. aastal oli Impact Day
esmakordselt rahvusvaheline ja kahepaevane sindmus. Esialgse eesmargi
2000 kulastajat Uletasime taas, kohapeal ja otseuUlekandes osales seekord
koguni 2689 inimest. Laval astus ules 180 esinejat (93 esinejat 2022. aastal),
demoalal oli esindatud 46 ettevdtet. Impact Day suurendas suure hulga
inimeste teadlikkust jatkusuutlikust ja sotsiaalsest ettevdtlusest ning
teadlikust elustiilist. Seda nii inimeste hulgas, kes sundmusel osalesid (ca
3000) kui ka kogu Impact Day korraldamise perioodil meie infoga kokku
puutunud inimeste teadlikkust jatkusuutlikust ettevotlusest ja selle
vOimalustest. Kogu perioodi jookul jbudsime erinevate meediavahenditega
ligikaudu 2,5 miljoni inimeseni Eestis ja lahiriikides.

Impact Day raames viisime labi erinevaid konkursse, mille eesmark oli
levitada teadlikkust jatkusuutlikkusest ja kaasata ettevotjaid ja uudselt
motlejaid.

Korraldasime Mojukdneleja konkursi (Impact Speaker contest). Konkursiga
soovisime leida kdikidest Balti riikidest inimest, kes kuni 12-minutilise
kdnega paneb inimesi mbtlema, inspireeruma voi hoopis Sokeerima teemal
“Are we doing enough?”. Mojukdneleja konkursi korraldasime koostods
Miltton New Nordics, SpeakSmarti ja President Kaljulaidi Fondiga ning
Neste toetusega. Konkurssi levitasime ule Baltikumi 2023. aastal
kandideeris konkursile kokku 35 ideed. 2023. aasta kdnekonkursi voitja on
Harald Lepisk.

2023. aasta konkursi ajakava:

AVALDUSTE PERIOOD

08.08 — Avalduste periood algab

03.09 — Avalduste perioodi |6pp

06.09 Pikendatud avalduste perioodi [6pp

POOLFINAALID

12.09 - Poolfinalistide avalikustamine

18.09 - Poolfinaal | (virtuaalne)

19.09 - Poolfinaal Il (virtuaalne)

FINAAL

30.09 - Avalik esinemiskoolitus

04.10 — Impact Speakeri finaal Pohjala tehases

06.10 — Vbitja esinemine Impact Dayl

O 0O 0O 0O 0O O O 0O O O O O
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Prioriteet 3. Eestvedajate sihtriihma kampaaniad

Korraldasime ka Impact Announcement konkurss ettevotjatele. Kui
Mojukdneleja konkurss on kujundatud nii, et igauks meist ka
tavainimesena saaks jatkusuutlikkuse ja maailmaparandamise teemadel
oma sdnumit tuua suure publiku ette, siis |6ime esmakordselt ka
ettevotetele voimaluse naidata oma uuenduslikke jatkusuutlikkust
toetavaid ja edendavaid lahendusi. Selleks korraldasime Mojuteate konkursi
(Impact Announcement contest). 2023. aastal osales Mojuteate konkursil 31
ettevotet. Konkursi kaudu on eesmargiks leida ja levitada edasi haid
lahendusi, mis aitavad ka teistel ettevotetel jatkusuutlikkuse osas areneda.
Valjavalitud ettevotted ja organisatsioonid saavad Impact Day konverentsi
vdimaluse esitleda oma uuenduslikke arendusi (toode/teenus) laval ning
esitleda oma uuenduslikku lahenemist suurele publikule. Selleks on eraldi
sessioon, kus kasitleme innovaatilisi lahendusi Impact Day programmis.
2023. aasta konkursi ajakava:

o 10.04 - Impact Announcementile kandideerimise avalikustamine,
turundustegevus.

o 23.mailmpact Announcementile esimese kandideerimisperioodi
|6pp, kandidaatide Ulevaatamine, valik ja tulemustest teada
andmine, pidev suhtlus. Tegime projekti jooksul kaks vooru, Uks
perioodil 10. aprill-23.mai ja 25.08-25.09.

o 25.08-25.09 - Impact Announcement Il vooru kandideerimisperiood:

o 4.0 - Harjutuspaev valjavalitutele

o 510 - Esitlus Impact Dayl ja eripreemia voitja valjakuulutamine

Aasta |6pus oli fookuseks ka sotsiaalselt vastutustundlikud riigihangete
teema, kus viisime labi intervjuusid ja kusitlust antud teemal (rohkem lahti
kirjutatud Ulal osades), millega tdstame antud vallas teadlikkust ning
saame aidata kaasa valdkonna arengule.

Impact Day 2023 raames kajastasime sotsiaalseid ja jatkusuutlikke
ettevotteid ja nende tegemisi, et suurendada inimeste teadlikkust]
valdkonnas tegijate osas. Kokku Ule 100 meediakajastuse ning kuue kuu
jooksul turundustegevust, mille tegevuses joudsime 2 500 000 inimeseni.
Kahe hakatoni raames (Impact Hackathon ja Impact Crash Course)
levitasime ideede kohta infot ja tegelesime sellega, et suureneks teadlikkug
sotsiaalsest ettevdtlusest ja valdkonnaga tegelejatest.

Korraldasime Impact Webinari 19. aprillil, kus tutvustasime sotsiaalse
ettevdtluse olemust, kogemust jagas Edumus ning kutsusime osalema
Impact Hackathonil.

Impact Inspiration Event toimus 18. oktoobril, esines SpeakSmart ja tegime
interaktiivseid ideede genereerimisi ning tutvustasime Impact Crash
Course-i.
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https://www.youtube.com/watch?v=xdOR4PqamoI
https://sev.ee/sotsiaalselt-vastutustundlike-riigihangete-potentsiaali-suurendamine-me-tahame-teie-arvamust-kuulda/
https://sev.ee/impact-hackathon
https://sev.ee/impact-crash-course/
https://fb.watch/pAKc0KHa7_/
https://fb.watch/pAKjFJogKv/
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ULDINE TEAVE

Kdrvalekalded tegevuste labiviimisel koos selgituste ja/vdi pdhjendustega
2023. aasta osas suuremad kodrvalekalded puuduvad ning eelmiste aastate
jareldused ja muudatused kehtivad. Suur fookus oli ka sellel aastal koostdol ning
suuremate sindmuste korraldamisel, et koostd6s partneritega korraldada midagi
suuremat ja méjuloovamat nagu selleks oli Impact Day. Selle labi jdudsime suure
hulga inimesteni ja saime kasu tuua nii organisatsioonidele, kes tegelevad
sotsiaalse ettevdtluse ja innovatsiooni arendamisega kui ka ettevotetele, kes
tegelevad jatkusuutlikkuse, sotsiaalse ettevotluse vallas. Samuti naems
potentsiaalikana asjaolu, et oleme kaasatud konsortsiumisse, mis tegeleb
sotsiaalselt vastutustundlike riigihangete teemaga, milles naeme olulisust ja
loodame, et antud projekti tegevustega saame kaasa aidata valdkonna arengule.

Aruandele lisatud tegevuste labiviimise raames valja tdotatud materjalid
(vbimalusel koos viidetega veebilehtedele)

Materjalidele on viidatud teksti sees loetavuse huvides.

Aruande kinnitus
Allkirjadigusliku isiku nimi Allkiri
Katlyn Jlrisaar
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